
 

 
 

Stellenausschreibung Bademeister (m/w) oder 

Verpachtung/Übernahme des Freibades in Gries 
 

 

Stellenausschreibung Bademeister (m/w) 
 

Die Marktgemeinde Rennweg am Katschberg sucht für die 

Sommermonate 2020 (Mai-September, je nach Witterung) für den Betrieb des Freibades in 

Gries einen Bademeister/Badewart (m/w) zur selbstständigen Badaufsicht und technischen 

Betreuung der Badeanlage sowie Führung des Buffetbetriebes.  
 

Anforderungen:  

 Abgeschlossene (bzw. die Bereitschaft zur) Ausbildung für Bäderpersonal mit 

Abschlussprüfung (Kursbeginn WIFI Klagenfurt Mitte April 2020) 
Voraussetzung: Erste-Hilfe-Nachweis nicht älter als 5 Jahre 

 Gutes Grundverständnis für technische und handwerkliche Belange und Abläufe  

 Flexible Arbeitszeiten (witterungsbedingt)  
 

Wesentliche Aufgaben 

 Einsatz als Bademeister/Badewart (m/w) 

 Betreuung der Wasseraufbereitung und der technischen/maschinellen Einrichtungen  
(Qualität des Beckenwassers, Filterrückspülung, einfache Wartungen und Reparaturen) 

 Besorgung des Badbetriebes (Eintrittsinkasso, Aufsicht über die Badegäste) 

 Betreuung des Schwimmbadbuffets mit Minigolfanlage 

 Reinigung des Betriebsgebäudes (Umkleiden, Sanitäranlagen, Technikhaus) 

 Pflege der Freiflächen (Rasenmähen etc.) 
 

Die Entlohnung erfolgt nach Vereinbarung! 

 

Verpachtung/Übernahme des Freibades in Gries 
 

Es besteht die Möglichkeit das gesamte Freibad samt Buffetbetrieb in Eigenverantwortung und 

auf eigene Rechnung zu übernehmen (analog der Betreuung der letzten Jahre). Eine 

wesentliche Voraussetzung bildet auch in diesem Fall die Ausbildung für Bäderpersonal mit 

Abschlussprüfung (WIFI Klagenfurt). Im gegebenen Fall soll der Pachtvertrag für eine Saison 

abgeschlossen werden. Es besteht jedoch die Absicht einer mehrjährigen Verpachtung.  
 

Für nähere Auskünfte und Informationen steht Ihnen die Amtsleitung der Marktgemeinde 

Rennweg (AL Brandstätter) telefonisch unter 04734/208-11 bzw. per Email an 

martin.brandstaetter@ktn.gde.at gerne zur Verfügung. 
 

Bewerbungen sind bis spätestens Freitag, den 28.02.2020 an die Marktgemeinde Rennweg am 

Katschberg, 9863 Rennweg 51 zu richten. 
 

 

 

 

 

 

Marktgemeinde Rennweg am Katschberg 
A-9863 Rennweg am Katschberg, Bezirk Spittal/Drau - Kärnten 

E-Mail: rennweg-katschberg@ktn.gde.at, Homepage: http://www.rennweg-katschberg.gv.at 

Tel: 04734 208   FAX: 04734 208 4 

An einen Haushalt. Amtliche Mitteilung! Zugestellt durch Post.at 

Rennweg, 01.02.2020 

bitte wenden! 

mailto:martin.brandstaetter@ktn.gde.at
http://www.rennweg-katschberg.gv.at/


 

Fahrt- und Mautkostenzuschüsse 
 

Folgende Zuschüsse können für das Kalenderjahr 2019 rückwirkend bei der Arbeiterkammer beantragt 

werden. Für alle Anträge ist der Hauptwohnsitz des Arbeitnehmers in Kärnten Voraussetzung. Weitere 

Voraussetzungen sowie erforderliche Unterlagen ersehen Sie aus den Antragsformularen, welche bei der 

Arbeiterkammer oder im Gemeindeamt erhältlich sind. Onlineanträge sind auf der Website unter: 

www.arbeitnehmerfoerderung.at herunterzuladen, bzw. zu stellen:  
 
 

> Fahrtkostenzuschuss und Mautkostenersatz für Berufspendler                   

> Fahrtkostenzuschuss für Lehrlinge die KEINEN Anspruch auf Lehrlingsfreifahrt haben 

> Fahrtkosten für berufstätige Abendschüler 

 

Urlaub für pflegende Angehörige 
 

Mit dem Angebot „Urlaub für pflegende Angehörige“ sollen Personen, die eine/n pflegebedürftige/n 

Verwandte/n zu Hause betreuen und pflegen, von der Pflegearbeit entlastet werden. Ziel dieses Angebotes 

ist, körperliche und seelische Regeneration zu ermöglichen und Weiterbildungsmaßnahmen für die 

häusliche Pflegetätigkeit in Form von Vorträgen anzubieten. Die Unterbringung und Verköstigung auf 

Vollpension-Basis der pflegenden Angehörigen erfolgt zu diesem Zweck in einer vom Amt der Kärntner 

Landesregierung ausgewählten Kureinrichtung. Voraussetzung ist unter anderem mind. die Pflegestufe 3, 

bzw. Pflegestufe 2 bei demenziellen Erkrankungen mit fachärztlichem Attest. Für nähere Informationen 

zur Antragsstellung bis 03. April 2020 wenden Sie sich bitte an Frau Rosi Pfeifenberger, Tel.: 04734 208. 

 

Verlängerung Jahresfischerkarte 2020 
 

Seitens der Bezirkshauptmannschaft Spittal/Drau ergeht folgende Mitteilung an die Besitzer einer 

Jahresfischerkarte: Die Verlängerung der Jahresfischerkarte für das Jahr 2020 kostet € 35,-. Die 

Zahlscheine liegen im Gemeindeamt auf. Weiters kann die Einzahlung per E-Banking (Bankverbindung: 

Austrian Anadi Bank AG, IBAN: AT 52 5200 0000 0205 0510, BIC: HAABAT2K) oder in BAR in der 

Kassa der BH Spittal/Drau erfolgen. Folgende Daten müssen UNBEDINGT auf dem Einzahlungsbeleg 

angeführt werden: Vor- und Nachname, Straße, PLZ, Ort, Geburtsdatum und Verlängerung JFK 2020. 

 

E-Card NEU 
 

Ab sofort versendet die Sozialversicherung e-cards mit Foto der Karteninhaberin bzw. des Karteninhabers. 

Bis 31.12.2023 werden alle alten e-cards gegen neue e-cards mit Foto und zusätzlichen neuen 

Sicherheitsmerkmalen ausgetauscht. Das (der Behörde vorliegende) Foto wird automatisch vom Reisepass, 

Personalausweis oder Führerschein übernommen. Sollten Sie keinen dieser Ausweise besitzen, müssen Sie 

3-4 Monate vor Ablauf Ihrer E-Card ein Foto vorlegen. Sie können Ihr Foto für die e-card zu jeder 

Registrierungsstelle bringen – unabhängig davon, bei welcher Krankenkasse Sie versichert sind und wo 

sich Ihr Hauptwohnsitz befindet. In Spittal/Drau befindet sich die Registrierungsstelle bei: ÖGK 

Kundenservice Spittal/Drau, Ortenburger Straße 4. Öffnungszeiten sind: Montag bis Donnerstag 07:30 - 

14:00 Uhr, Freitag 07:30 - 12:30 Uhr. Nähere Auskünfte erhalten Sie unter der Tel: 050 5855-4200. 

Weiterhin e-cards ohne Foto erhalten alle Personen unter 14 Jahren. Von der Fotopflicht ausgenommen 

sind zudem Personen über 70 Jahren sowie solche in Pflegestufe 4 oder höher. 

 

Bürgermeister 

 

 

Franz Eder, BEd 

 

 
Die Kochlöffelhütte sucht für die kommende Sommersaison eine Kellnerin/Kellner mit Inkasso. Für 

nähere Informationen wenden Sie sich an Herrn Gerhard Pirker unter der Telefonnummer: 0650 53 11 591. 

http://www.arbeitnehmerfoerderung.at/

